
UCHWAŁA NR XXXII/213/2026 
RADY MIEJSKIEJ W IZBICY KUJAWSKIEJ 

z dnia 17 lipca 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin dla 
nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolu, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Izbica Kujawska 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j.Dz. U.z 2026 r. 
poz. 662 ) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515), Rada Miejska w Izbicy Kujawskiej uchwala, co następuje: 

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w jednostkach oświatowych, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Izbica Kujawska , w zależności od wielkości i typu szkoły oraz warunków 
pracy, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 
określony w art. 42 ust 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, do liczby godzin zajęć 
określonych w tabeli: 

Lp Stanowisko nauczyciela Tygodniowy wymiar godzin zajęć  
po zastosowaniu zniżki 

1 Dyrektor szkoły podstawowej, liczącej do 
150 uczniów 

5 

2 Dyrektor szkoły podstawowej, liczącej 
powyżej 150 uczniów 

3 

3 Wicedyrektor szkoły podstawowej 10 
4 Dyrektor przedszkola, liczącego do 100 

dzieci 
4 

 
 

§ 2. 1. Obniżony wymiar godzin zajęć, o którym mowa w § 1 przyznaje się z dniem powierzeniastanowiska 
kierowniczego. 

2. Do nauczyciela pełniącego obowiązki kierownicze w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono 
stanowisko kierownicze, wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 1 stosuje się odpowiednio i obowiązuje on od 
pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi zastępstwo a ustaje 
z końcem miesiąca, w którym przestał pełnić zastępstwo. 

3. Jeżeli warunki funkcjonowania kierowanej jednostki powodują znaczne zwiększenie zadań dyrektora, 
można zwolnić dyrektora tej jednostki częściowo lub całkowicie z obowiązku realizacji tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć, określonego w art. 42 ust. 3 Karty nauczyciela. Zwolnienie następuje na 
wniosek dyrektora jednostki i określa czas, na jaki udzielono zwolnienia. 

4. Zwolnienie, o którym mowa w ust. 3 może być cofnięte w każdym czasie, z chwilą ustania przyczyn 
uzasadniających to zwolnienie. 

§ 3. Określa  się  tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycieli 
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkołach i przedszkolu  
prowadzonych przez Gminę Izbica Kujawska zgodnie z poniższą tabelą: 

Lp Stanowisko Tygodniowy wymiar godzin zajęć 
1 Pedagog 22 
2 Pedagog specjalny 22 
3 Psycholog 22 
4 Logopeda 22 
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5 Terapeuta pedagogiczny 22 
6 Doradca zawodowy 22 
7 Nauczyciel przedszkola oraz oddziału 

przedszkolnego pracujący z grupą mieszaną 
obejmującą dzieci sześcioletnie i młodsze 

22 

§ 4. Tracą moc: 

1. Uchwała Nr XXXIV/314/2021 Rady Miejskiej w Izbicy Kujawskiej z dnia 23 sierpnia 2021 r. w sprawie 
zasad udzielania i rozmiaru zniżek oraz przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach 
i placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Izbicę Kujawska (DZ. URZ. WOJ. KUJ-POM. 
2021.4209). 

2. Uchwała  Nr XLV/434/2022 Rady Miejskiej w Izbicy Kujawskiej z dnia 31 sierpnia 2022 r. w sprawie 
ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, 
terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych zatrudnianych w szkołach i przedszkolu, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Izbica Kujawska (DZ. URZ. WOJ. KUJ-POM. 2022.4482) 

3. Uchwała Nr XXX/282/2021 Rady Miejskiej w Izbicy Kujawskiej z dnia 14 maja 2021 r. w sprawie 
określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, 
oddziałach przedszkolnych w szkołach podstawowych i innych placówkach przedszkolnych pracujących 
z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze, dla których organem prowadzącym jest Gmina Izbica 
Kujawska (DZ. URZ. WOJ. KUJ-POM. 2021.2639). 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Izbicy Kujawskiej. 

§ 6. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r. 

 

   

Przewodnicząca Rady 
 
 

Zofia Warda 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, do kompetencji 
organu prowadzącego szkołę lub placówkę należy określenie zasad udzielania i rozmiaru obniżek 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych 
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela. 

Dnia 1 września 2025 r. weszły w życie przepisy ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta 
Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160). Zgodnie z art. 18 ust. 3 tej ustawy 
dotychczasowe akty wydane na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy – Karta Nauczyciela zachowują moc do dnia 
1 września 2026 r. W związku z powyższym zachodzi konieczność podjęcia nowej uchwały dostosowującej 
obowiązujące regulacje do aktualnego stanu prawnego. Uchwała określa zasady udzielania i rozmiar 
obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze, a także tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli 
niewymienionych w art. 42 ust 3 –Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkołach i przedszkolu, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Izbica Kujawska 

Uchwała została uzgodniona ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. 

Wobec powyższego podjęcie uchwały jest zasadne. 
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