ZARZADZENIE NR 236 /2018
BURMISTRZA 1ZBICY KUJAWSKIEJ
z dnia 17 stycznia 2018 roku
zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw

w Urzedzie Miejskim w Izbicy Kujawskiej

Na podstawie art.39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (j.t.: Dz. U. z 2016 roku poz. 902)

Zarzadzam, co nastepuje:
§ 1. W zarzadzeniu Nr 150/2016 Burmistrza Izbicy Kujawskiej z dnia 6 grudnia 2016 roku w
sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Izbicy
Kujawskiej, wprowadzam nastepujgcg zmiane: zalgcznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania

TABELA I — Maksymalne stawki miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego otrzymuje

brzmienie:
TABELA I
Maksymalne stawki
miesi¢ecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego
Maksymalna

Lp. Kategoria zaszeregowania Kwota w ztotych
1. I 1.875
2 II 1.930
3. 111 1.996
4. v 2.073
5. \Y% 2.150
6. VI 2.315
7. VI 2.480
8. VIII 2.645
9. IX 2.810
10. X 2.975
11. XI 3.140
12. XII 3.360
13, XIII 3.580
14. XIV 3.800
15. XV 4.180
16. XVI 4.330




17. XVII 4.400
18. XVIII 4.840
19. XIX 5.280
20. XX 5.720
21. XXI 6.160
22. XXII 6.600

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 1 stycznia 2018

roku

BURMISTRZ,

mer Marek Dorabiale




