ZARZADZENIE NR 27/2024
BURMISTRZA 1ZBICY KUJAWSKIEJ
z dnia 13 sierpnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia Standardow Ochrony Maloletnich w Urzedzie Miejskim w
Izbicy Kujawskiej w zakresie dotyczacym opieki podczas dowozu do placowek
oswiatowych, organizowanego przez Gmine Izbica Kujawska

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 33 ust. 1, 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2024 r., poz. 609 ze zm.) w zw. z art. 22b 1 22¢
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (tekst jednolity Dz.U. z 2024 r., poz. 560),

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Wprowadzam Standardy Ochrony Maloletnich w Urzedzie Miejskim w Izbicy
Kujawskiej w zakresie dotyczacym opieki podczas dowozu do placowek oswiatowych,
organizowanego przez Gming Izbica Kujawska, ustalone w zalaczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wprowadzam Standardy Ochrony Matoletnich (wersja skrocona - dla Maloletnich) w
Urzedzie Miejskim w Izbicy Kujawskiej w zakresie dotyczacym opieki podczas dowozu do
placowek oswiatowych, organizowanego przez Gming Izbica Kujawska, ustalone w
zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu przez zapoznanie pracownikow, matoletnich oraz
udostepnienie w jednostce 1 Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 4. Na osob¢ odpowiedzialng do przyjmowania zgloszeh w zakresie naruszenia praw
maloletnich wyznaczam Inspektora ds. oswiaty, kultury, sportu i zdrowia oraz archiwum.

§ 5. Osoba odpowiedzialng za wprowadzenie w Urzedzie Miejskim w Izbicy Kujawskiej
standardow jest Inspektor ds. o§wiaty, kultury, sportu i zdrowia oraz archiwum.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
Marek Dorabiala



Zakacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 27 /2024
Burmistrza Izbicy Kujawskiej
z dnia 13 sierpnia 2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

w zakresie dotyczacym opieki podczas dowozu do placowek oswiatowych,
organizowanego przez Gming Izbica Kujawska

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel Urzedu

Miejskiego w Izbicy Kujawskiej, ktory ma kontakt z matoletnimi w trakcie dowozu do
placowek oswiatowych oraz odwozu z placowek oswiatowych do domu, jest dzialanie dla
dobra maloletniego i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje matoletniego z
szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez niego
wobec maloletniego przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel realizujqc te cele dziata w
ramach obowiqzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych oraz swoich kompetencji. Dobro i
bezpieczenstwo matoletnich jest priorytetem dziatan podejmowanych przez personel urzedu.

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. Illekro¢ mowa o:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Izbicy Kujawskiej;

burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Izbicy Kujawskiej;

maloletniego - nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ do ukonczenia 18 roku zycia, w
stosunku do ktéorego Gmina Izbica Kujawska jest organizatorem dziatalnosci
okreslonej w art. 22 b pkt 2 ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich;

krzywdzeniu matoletniego - nalezy przez to rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego
lub czynu karalnego na szkod¢ matoletniego, lub zagrozenie dobra matoletniego, w
tym jego zaniedbanie;

personelu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika urzedu bez wzgledu na
form¢ zatrudnienia (umowg o prace, umowa zlecenie itp.), wspotpracownika, stazyste,
wolontariusza, praktykanta lub inng osobe, ktora z racji petnionej funkceji lub zadan w
urzedzie ma kontakt z matoletnimi w trakcie dowozu do placéwek o$wiatowych oraz
odwozu z placowek oswiatowych do miejsca ich zamieszkania;

rodzicu - rozumie si¢ przez to rowniez opiekuna prawnego oraz inng osobg, ktorej sad
powierzyt sprawowanie opieki nad matoletnim;

opiekunie matoletniego - nalezy przez to rozumie¢ opiekuna prawnego, w rozumieniu
art. 145-177 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy;
wolontariuszu - nalezy przez to rozumie¢ wylacznie osobg w wieku powyzej 13 roku
zycia, przy czym umowa z wolontariuszem w wieku ponizej 18 roku zycia zawiera
si¢ za uprzednig zgoda jego rodzica/opiekuna.



§ 2. Standardy ochrony matoletnich to zasady dotyczace zabezpieczenia ich przed wszelkimi
formami krzywdzenia, zaniedbania, wykorzystania czy przemocy.

Rozdzial 2

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem placowki lub
organizatora, a w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich

§ 3.1 Personel traktuje matoletnich z szacunkiem oraz uwzglednia ich godno$¢ i indywidualne
potrzeby.

2. Personel traktuje maloletnich réwno bez wzgledu na ich pte¢, sprawnos¢ lub
niepelnosprawnos$é, status spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny i §wiatopoglad.

3. Matoletni majg obowigzek m.in.:

1) przestrzega¢ zasad dotyczacych sposobu zachowania, w tym zasad bezpieczenstwa;
2) stucha¢ i reagowac na polecenia personelu;

3) szanowac¢ mienie, zachowywac porzadek 1 czystosc¢;

4) szanowa¢ prawa innych;

5) akceptowa¢ wzajemng indywidualnosc¢;

6) przestrzega¢ zasad opuszczania miejsca bez zgody personelu;

7) informowac o oczekiwaniach, potrzebach, problemach i niebezpieczenstwach.

4. Komunikaty badz dziatania personelu wobec matoletnich s3 adekwatne do sytuacji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych matoletnich.

5. W komunikacji z maloletnimi personel zachowuje cierpliwos¢ i szacunek.

6. Personel powinien zapewni¢ matoletnich, ze jesli czuja si¢ nieckomfortowo w jakiej$
sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stéw, moga o tym powiedzie¢ personelowi.

7. Personel szanuje prawo matoletniego do prywatnosci.
8. Personelowi nie wolno:

1) utrwala¢ wizerunku matoletnich dla potrzeb prywatnych (np. filmowaé, nagrywac glos,
fotografowac);

2) proponowa¢ matoletnim alkoholu, wyrobow tytoniowych ani innych uzywek (m.in.
narkotykéw, tzw. dopalaczy) nielegalnych substancji, jak réwniez uzywac¢ ich w ich
obecnosci;

3) wchodzi¢ w relacje jakichkolwiek zalezno$ci wobec maloletniego lub jego opiekunows;
4) stosowac dziatan przemocowych wobec matoletniego.

9. Istniejg sytuacje, w ktérych fizyczny kontakt z matoletnim moze by¢ stosowany i
spetnia zasady bezpiecznego kontaktu jesli:



1) jest odpowiedzig na potrzeby matoletniego w danym momencie np. ze wzglgdu na
strach, smutek, tesknote za opiekunem itp.;

2) jest ochrong przed upadkiem, atakiem lub inng szczeg6lng sytuacja np. w sytuacji
napadu ztosci i fizycznej agresji oraz zachowan zagrazajacych matoletniemu lub innym
maloletnim;

3) jest sposobem na realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

10. Kontakt personelu z matoletnimi powinien odbywac si¢ wytacznie w godzinach pracy 1
dotyczy¢ celow opiekunczych lub wychowawczych.

Rozdzial 3

Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

§ 4.1. Personel w ramach wykonywanych obowigzkow zwraca uwage na dobrostan
maloletniego oraz czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia matoletnich.

2. W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego, personel ma obowigzek:

1) wezwaé pogotowie, jesli wystapito powazne uszkodzenie ciala wymagajace
interwencji medycznej;

2) poinformowaé burmistrza o zdarzeniu lub swoich podejrzeniach co do krzywdzenia
matoletniego;

3) sporzadzi¢ notatk¢ shluzbowa opisujaca zdarzenie, w szczegdlnosci przyczyne
wystapienia podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego.

3. Burmistrz o zaistnialej sytuacji zawiadamia dyrektora placowki, do ktorej uczeszcza
matoletni oraz opiekundéw matoletniego.

Rozdzial 4

Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa na szkoda maloletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz w
przypadku instytucji, ktore posiadaja takie uprawnienia, osoby odpowiedzialne za
wszczynanie procedury ,,Niebieskiej Karty”

§ 5.1. Burmistrz ustala z dyrektorem placowki, do ktorej uczgszcza matoletni, dalsze
czynno$ci w zakresie skrzywdzenia maloletniego, w przypadku gdy =zaistnieje taka
koniecznos¢ — informuje opiekundw o obowigzku z wurzedu zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia matoletniego do odpowiedniej instytucji — prokuratury, policji, sadu rodzinnego,
osrodka pomocy spolecznej badz przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego w celu



uruchomienia procedury ,,Niebieskiej Karty” — w zalezno$ci od zdiagnozowanego typu
krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji.

2. Po poinformowaniu opiekundéw o ww. czynnosciach, burmistrz sktada zawiadomienie
o podejrzeniu przestepstwa do odpowiedniej instytucji, o ktdérej mowa w ust. 1.

3. W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popetienia wobec maloletniego przestgpstwa
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode maloletniego burmistrz sktada
zawiadomienie na policje lub do prokuratury.

4. W przypadku kazdej interwencji zwigzanej z krzywdzeniem matoletniego, personel
urzedu ma obowigzek zachowal tajemnice, wytaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdzial 5

Zasady przegladu i aktualizacji standardow

§ 6.1. Wdrazanie dziatan dotyczacych ,,Standardow ochrony matoletnich” podlega okresowe;j
analizie 1 w miar¢ potrzeb modyfikacji.

2. Osoba wyznaczona, co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny standardow w celu
zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb, zgodnos$ci z przepisami oraz proponuje
konieczne zmiany.

3. W ramach oceny dokonywana jest analiza poziomu realizacji standardow.

4. Z przeprowadzonej oceny sporzadza si¢ pisemny protokot.

Rozdzial 6

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu do stosowania
standardow i przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach lub udzielenie wsparcia

§ 7.1. Za przygotowanie personelu do stosowanie standardow oraz zasad 1 procedur opisanych
w ,,Standardach ochrony maloletnich” odpowiada Inspektor ds. o$wiaty, kultury, sportu i
zdrowia oraz archiwum, ktory odpowiada takze za nadzoér nad realizacja zasad i1 procedur, w
tym dziatania interwencyjne.

2. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1 m.in.:
1) przekazuje do zapoznania personelowi ,,Standardy ochrony matoletnich”;

2) zbiera indywidualne o$wiadczenia o zapoznaniu i stosowaniu zapiséOw ,,Standardow
ochrony matoletnich”;

3) przyjmuje zgloszenia o podejrzeniu krzywdzenia maloletniego i podejmuje dziatania
interwencyjne;



4) prowadzi niezbedng dokumentacj¢ np. karte interwencji, rejestr ujawnionych lub
zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych doboru matoletniego do interwencji — z
wykorzystaniem zalacznikow nr 2 1 3 do ,,Standardow ochrony matoletnich”.

3. Plan wsparcia maloletniego obejmuje rozne formy pomocy, w tym prawna,
psychologiczna, socjalna i medyczna, uwzgledniajac wspotprace w tym zakresie z dyrektorem
placowki, do ktérej uczegszcza matoletni.

5. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

1) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspotpracy z dyrektorem placowki, do ktorej
matoletni uczeszcza oraz innymi instytucjami, jesli istnieje taka koniecznos¢;

2) wspotpraca z rodzicami, opiekunami w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego i
zapewnienie mu pomocy;

3) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

6. Dokumentacja dotyczaca incydentoOw przechowywana jest w urzedzie.

Rozdzial 7

Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
maloletnim standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

§ 8.1. Wszelkie procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzaniem standardow sa
udostepniane personelowi przed rozpoczgciem wykonywania zadan lub w terminie 30 dni od
ich rozpoczecia.

2. Personel potwierdza pisemnie zapoznanie si¢ z ww. dokumentami.

3. Rodzice lub opiekunowie matoletnich otrzymujg do zapoznania si¢ i potwierdzenia ich
stosowania — procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzaniem standardow, przed
skorzystaniem z ustug urzedu lub w terminie 30 dni od dnia jej rozpoczecia.

4. Rodzic lub opiekun maloletniego potwierdza pisemnie zapoznanie si¢ zZ WW.
dokumentami.

§ 8. Procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzeniem standardow udostgpnione sg na
stronie internetowej urzedu.

Rozdzial 8
Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi,

a w szczegolnos$ci zachowania niedozwolone

§ 9.1. Maloletni maja obowigzek odnosi¢ si¢ z szacunkiem do innych matoletnich, dba¢ o
bezpieczenstwo wlasne 1 innych, szanowac¢ cudzg wiasnosc.



2. Maloletni maja obowiagzek informowania pracownikow urzedu o wszelkich formach
agresji 1 przemocy fizycznej, stownej i psychicznej.

3. Maloletni powinni, w miar¢ mozliwos$ci, zapobiega¢ agresji i wandalizmowi oraz w
miare mozliwos$ci, wspiera¢ osoby dotknigte przemoca.

4. Maloletnim nie wolno posiada¢ Zzadnej broni, nozy i1 innych ostrych narzedzi oraz
substancji  zabronionych (np. papierosow 1 e-papierosoOw, alkoholu, substancji
psychoaktywnych, napojéw energetycznych).

5. Matoletnim nie wolno utrwala¢ wizerunku ani nagrywa¢ innych osob.

6. W relacjach migdzy maloletnimi niedozwolone jest stosowanie agresji fizycznej,
siftowej 1 psychicznej a w szczeg6lnosci: wszelkich form bicia, popychania, uderzania,
zastraszania, niszczenia cudzego mienia, grozenia, wysSmiewania, obrazania, wyzywania,
rozpowszechniania plotek i obrazliwych informacji, uzywania wulgaryzméw, wytudzania,
kradziezy, szykanowania i zngcania si¢.

Rozdzial 9

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet oraz
procedury ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz
utrwalonymi w innej formie

§ 10. Podczas dowozu maloletnich do placéwek oswiatowych nie maja oni dostepu do
komputera i Internetu zagwarantowanego przez urzad.

Rozdzial 10

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

§ 11.1. W przypadku podejrzenia lub powzigcia informacji, ze matoletni do§wiadcza:

1) krzywdzenia przez osoby doroste, niebedace rodzicami tj. do§wiadcza przemocy z
uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie,
jest pokrzywdzony innymi typami przestepstw, doswiadcza jednorazowo innej
przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie) lub przemocy psychicznej
(np. ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie), doswiadcza innych niepokojacych
zachowan (tj. krzyk, niestosowanie komentarze) nalezy:

a) zadba¢ o bezpieczenstwo matoletniego i odseparowa¢ od osoby podejrzanej o
krzywdzenie;

b) powiadomi¢ dyrektora placowki, do ktorej uczeszcza maloletni oraz osobe
odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

¢) dokona¢ wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego do interwenc;ji.

2. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, ze maloletni doswiadcza
krzywdzenia przez osoby maloletnie:



1) doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie nalezy:

a) zadba¢ o bezpieczenstwo maloletniego 1 odseparowaé go od osoby podejrzanej o
krzywdzenie;

b) powiadomi¢ dyrektora placowki, do ktorej uczeszcza matoletni oraz osobg
odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

¢) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi matoletniego uwikltanego
W przemoc;

d) dokona¢ wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego oraz interwencji.

2) doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. szarpanie, popychanie),
przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie) lub innych
niepokojacych zachowan (tj. niestosowne komentarze) nalezy:

a) zadba¢ o bezpieczenstwo maloletniego i odseparowaé go od osoby podejrzanej o
krzywdzenie;

b) powiadomi¢ dyrektora placowki, do ktorej uczeszcza matoletni oraz osobg
odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

¢) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi matoletniego uwiklanego
W przemoc;

d) opracowac plan pomocy maloletniemu (indywidualnie lub w zespole);

e) w przypadku powtarzajacych si¢ zdarzen dokona¢ wpisu w rejestrze ujawnionych lub
zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego oraz interwencji.

3. W przypadku podejrzenia lub powzigcia informacji, ze maloletni doswiadcza
krzywdzenia przez rodzica/6w lub opiekuna/ow:

1) doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego;

b) powiadomi¢ dyrektora placéwki, do ktorej uczeszcza matoletni oraz osobe
odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

¢) przeprowadzi¢ z podejrzanym rodzicem/opiekunem ,rozmowe interwencyjng” i
poinformowacé go o dalszych krokach;

d) przeprowadzi¢ z rodzicem, ktéory nie jest podejrzany ,rozmowe¢ mickka” i
poinformowac o dalszych krokach;

e) dokona¢ wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgloszonych incydentow lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego oraz interwencji.

2) jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw nalezy:

a) powiadomi¢ dyrektora placéwki, do ktorej uczeszcza maloletni oraz osobe
odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;



b) dokona¢ wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego oraz interwencji;

3) doswiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun matoletniego jest niewydolny
wychowawczo (np. maloletni chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza
miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej) nalezy:

a) zadbac¢ o bezpieczenstwo matoletniego;

b) powiadomi¢ dyrektora placéwki, do ktorej uczeszcza matoletni oraz osobe
odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

¢) porozmawia¢ z rodzicem/opiekunem;
d) powiadomi¢ o mozliwosci wsparcia psychologicznego i/lub materialnego;

e) dokona¢ wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentow lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego oraz interwencji.

4) doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie) lub
innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze) nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego;

b) powiadomi¢ dyrektora placéwki, do ktorej uczeszcza matoletni oraz osobe
odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

¢) porozmawia¢ z rodzicem/opiekunem;
d) powiadomi¢ o mozliwosci wsparcia psychologicznego;

e) dokona¢ wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentow lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego oraz interwencji.

5. W przypadku podejrzenia lub powzigcia informacji o krzywdzeniu matoletniego
kazdorazowo nalezy wypetni¢ Kart¢ interwencji, stanowigcg zatagcznik nr 2 do
»Standardow ochrony matoletnich”.



Zatagcznik nr 1 do Zatacznika nr 1 do Zarzadzenia Nr 27/2024
Burmistrza Izbicy Kujawskiej
z dnia 13 sierpnia 2024 r.

Oswiadczenie o zaznajomieniu si¢ i przyjeciu do stosowania

Standardow ochrony maloletnich

Izbica Kujawska, dnia ..............
Imi¢ 1 nazwisko rodzica/opiekuna/pracownika
Imig i nazwisko matoletniego
Ja, nizej podpisana/ny
......................................................................................... rodzic/opiekun/
..................................................................... /pracownik

(forma zatrudnienia — np. umowa o prace, umowa zlecenie, stazysta itp.) o§wiadczam, iz
w calosci zapoznatam/em si¢ z dokumentem, ,,Standardy ochrony matoletnich” i
zobowigzuje si¢ do przestrzegania ustalonych standardéw oraz stosowania zasad i
procedur.

(podpis)



Zatacznik nr 2 do Zatacznika nr 1 do Zarzadzenia Nr 27/2024
Burmistrza Izbicy Kujawskiej
z dnia 13 sierpnia 2024 r.

Karta interwencji

Numer karty ..................... [oviiiiinnn rok

Data zatozenia Karty ..........oooiiiiiiii
Imig 1 nazwisko matoletniego ..........ooouiiiiiii e
Data urodzenia maloletniego .........couviiniiiiiii e

Adres zamieszkania matoletni€go ............o.cooiiiiiiii e

SN o e

Przyczyna interwencji, forma krzywdzenia ..o



Data Opis spotkania Podpis osob
uczestniczacych w
spotkaniu
10. Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wlasciwe)
1) zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa
2) inny rodzaj interwencji. Jaki?
11. Dane dotyczace zawiadomienia — nazwa organu i data
Data Nazwa organu, do ktérego zgloszono interwencje

12. Wyniki interwencji: dziatania organow, jezeli placowka uzyskata informacje o
wynikach

Data Nazwa organu Podjete dzialania

(podpis osoby sporzadzajacej)







Zatacznik nr 3 do Zatacznika nr 1 do Zarzadzenia Nr 27/2024

Burmistrza Izbicy Kujawskiej

z dnia 13 sierpnia 2024 r.

Rejestr ujawnionych lub zgloszonych incydentéow lub zdarzen

zagrazajacych dobru maloletniego oraz interwencji

Lp.

Data Przedmiot

Kogo dotyczy

Kto zglosil

Numer
karty
interwencji







Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 27/2024
Burmistrza Izbicy Kujawskiej
z dnia 13 sierpnia 2024 r.

Standardy ochrony maloletnich
WERSJA SKROCONA DLA MALOLETNICH

CZYM SA STANDARDY I DLACZEGO ZOSTALY
WPROWADZONE?

Przemoc i krzywdzenie sa niestety bardzo czgste i zdarzaja si¢ zarbwno w rodzinach,
szkotach, jak i innych miejscach, np. w busach, autobusach i1 innych pojazdach dowozacych
matoletnich do placoéwek oswiatowych, w ktoérych zdarza Ci si¢ przebywaé. Mozesz
doswiadczy¢ tych zjawisk takze w przestrzeni internetowej, np. podczas zaj¢¢, komunikacji z
innymi lub gry.

Dla nas nadrzedng wartoScia jest to, zeby zapewnié¢ Ci bezpieczny rozwdj, a w tym celu
wprowadzilismy Standardy Ochrony Matoletnich, ktore sa dla nas nie tylko obowigzkiem

zawartym w ustawie, ale takze drogowskazem relacji i budowania przyjaznej przestrzeni dla
Ciebie.

Poznaj nas lepiej i zapoznaj si¢ z naszymi najwazniejszymi wartosciami. A jesli chcialbys
co$ do nich doda¢, daj nam znaé! JesteSmy otwarci na Twoje propozycje, bo to Ty 1 Twoja
unikatowo$¢ pozwala nam na ciggly rozwo;.

Ponizej bedzie krotko, ale na temat!

1. TWOJE BEZPIECZENSTWO - NASZ PRIORYTET

Chcemy ochroni¢ Ci¢ przed réznymi formami krzywdzenia, w tym agresji fizycznej
1 psychiczne;j.

2. PRZEMOC? NIE MA MOWY!/NO WAY!

Jesli doswiadczysz sytuacji, w ktorej kto§ Cig skrzywdzi, upokorzy lub bedzie Ci przykro lub
wiesz, ze kto$ inny ma z tym problem, zglo§ to do swojego rodzica/opiekuna/nauczyciela.
Mozesz to zrobi¢ takze osobiscie/telefonicznie lub mailowo. Nie musisz si¢ podpisywac, ale
bedzie nam wtedy tatwiej pozyskaé wigcej szczegdlow o danej sytuacji. Kazde takie
zgloszenie potraktujemy powaznie i przeanalizujemy.



3. SZACUNEK? NO PEWNIE!

Jeste$ dla nas najwazniejszg osoba, bez ktérej nasze dzialania nie miatyby sensu. Dlatego
szanujemy Twoje prawa, w tym w szczegdlnosci godnos$¢ i dazymy do zapewnienia Ci
bezpieczenstwa.

W komunikacji z Tobg kierujemy si¢ szacunkiem, cierpliwoscig i wyrozumiatoscia.

4. JESTESMY ROZNI

JesteSmy rozni, ale kazdy z nas jest wyjatkowy. Réznorodno$¢ pozwala nam uczy¢ si¢ nie
tylko od nauczyciela, ale tez od innych.

My takze caly czas uczymy si¢ od Ciebie, a obserwowanie Twojego rozwoju i nauka nowych
umiejetnosci to prawdziwa przyjemnosc.

Jesli kogos$ nie rozumiesz, zadaj dodatkowe pytania lub popros o powtorzenie.

Masz prawo do wyrazania swojej potrzeby, ale agresja, przerywanie, czy zaghuszanie nie jest
sposobem na rozwigzanie problemu.

S. ZDJECIA - MASZ PRAWO DO DECYZJI1

Dbamy o Twoja prywatnos$¢, dlatego jesli nie chcesz by¢ na zdjgciach, masz prawo
powiedzie¢ NIE.

Szanujemy Twoje prawo do odmowy i nie stosujemy zadnych sankcji. Nie czuj si¢ tez w
zaden sposob gorszy.

To Twoja decyzja, a my ja respektujemy.

6. INTERNET - TAK CZY NIE?

Podczas korzystania z Internetu, badz ostrozny.

Niestety, czasami mozesz trafi¢ na strony, ktore nie sg dla Ciebie odpowiednie lub na ktorych
mozesz zobaczy¢ przemoc lub agresje.

Przekaz to swoim rodzicom lub nam.

A czy wiesz, ze $redni wiek gracza w Polsce to AZ 30 lat? Ty masz duzo mniej, ale pamictaj,
ze czasami osoby ktamig i podaja informacje, ktore nie sg prawdziwe, dlatego nawet w grach
lub grupach, nie podawaj wielu szczeg6téw na swoj temat, w tym adresu zamieszkania czy nr
telefonu.



7. BEZPIECZNA PRZESTRZEN

Czasami kto$ moze takze ,,ukras¢” konto w medium spotecznosciowym - np. na Facebooku
innej osobie, dlatego nie przyjmuj zaproszen od osob, ktérych nie znasz i nigdy ich nie
widziale$ na zywo.

Nie wysylaj tez smsow na numery, ktorych nie znasz.

My réwniez nie bedziemy si¢ z Toba kontaktowa¢ z naszych prywatnych profilow na
Facebooku czy Instagramie.

Nie bedziemy tez dzwoni¢ z prosba o spotkanie w miejscu innym niz to, do ktérego zwykle
uczeszezasz 1 o ktorym wiedzg Twoi rodzice.

Jesli otrzymasz od nas niepokojaca Cie informacje, zgto$ ja rodzicom / opiekunom lub nam
mailowo/telefonicznie.

Wyjasnimy sytuacje i poinformujemy Ci¢ o rozwigzaniu.

8. MASZ PRAWO WIEDZIEC

Masz prawo wiedzie¢ co robimy, zeby Ci¢ chronic.

Pelng wersje Standardow ochrony dzieci mozesz znalez¢ w naszym lokalu lub na stronie
internetowe;.

9. MASZ PRAWO KORZYSTAC ZE WSPARCIA

Czasem kazdy z nas ma gorszy dzien i w pelni to rozumiemy, ale jesli co$ ztego dzieje si¢ u
Ciebie (lub w Twojej rodzinie, otoczeniu) albo po prostu potrzebujesz z kim$ porozmawiac,
mozesz da¢ nam zna¢ lub mozesz zadzwoni¢ pod te numery:

116 111 — Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy;

800 12 12 12 — Dzieciecy telefon zaufania, prowadzony przez Rzecznika Praw Dziecka

Osoby, ktore tam pracuja, udziela Ci wielu przydatnych wskazéwek i pomoga rozwigzaé
Twoje problemy.

A jesli bedziesz obawia¢ si¢ o swoje zdrowie lub zycie, zadzwon do Policje pod nr
alarmowym: 112.

Gdziekolwiek jestes$ 1 gdziekolwiek to czytasz — pamigtaj, ze jestes cudowng i wartoSciowa
osobag, ktora zasluguje na bezpieczny rozwoj!
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